Intézményi értékelés
1. Pedagogiai folyamatok

Fejlesztheto teriiletek:
Intézményi cél az onértékelési rendszer finomitasa, altaldnossa tétele.

Kiemelkedo teriiletek:
A pedagodgia program és a tervezési dokumentumok 0sszhangban vannak az oktataspolitikai
célokkal. Az intézmény a tervezési dokumentumok megalkotasa soran figyelembe veszi a
tantervi kovetelményeket, az intézményi sajatossagokat, a pedagdégusok egyéni erdsségeit, a
diakok sziikségleteit és a sziilok elvarasait. Az intézményben miikodik a PDCA ciklus, a
tervezési dokumentumokat folyamatosan feliilvizsgaljak, aktualizaljak és a didkcsoportok,
valamint az egyéni sziikségleteknek megfelelden alakitjdk. Az intézményi folyamatok javitasa
a sajat indikatorrendszer segitségével torténik. A tervezési dokumentumok és az intézményi
beszamolok 0Osszhangban vannak. Az intézmény a problémak megoldasara alkalmas

modszereket, jO gyakorlatokat gylijt, segitd0 belsd és kiilsd erdforrasokat és szakmai
tdmogatasokat térképez fel €s von be.

2. Személyiség- és kozosségfejlesztés
Fejlesztheto teriiletek: ------ (nincs)
Kiemelkedo teriiletek:
Kommunikacié minden irdnyban (sziild, didk, pedagogus), kdzosségi programok, palyazasi
lehetdségek kiaknazésa. Az intézmény programjainak nagy részét a didkok bevondsaval tervezi
és végzi.
3. Eredmények
Fejlesztheto teriiletek: ------ (nincs)
Kiemelkedo teriiletek:
A gimnazium egyéni €s iskolai szinten is kiemelked6 tanulmanyi és versenyeredményekkel
rendelkezik. A tanuldi eredmények elemzése kialakult rend szerint torténik, az elemzéseket
felhasznaljak az iskolai munka javitasara.
4. Belso kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Fejlesztheto teriiletek:

Az innovativ mesterpedagdégusok munkdjanak ¢és elért eredményinek ismertetése a
nevelOtestiilettel és felhasznalasa az iskolai munkaban.

Kiemelkedo teriiletek:

A munkakozosségek tevékenységének szabalyozottsaga. A munkak6zosségek munkéjanak
felhasznalasa az intézményi munka szervezése €s javitasa érdekében.



5. Az intézmény kiilsé kapcsolatai
Fejlesztheto teriiletek:
Az iskola évkonyvek rendszeres kiadasa.
Kiemelkedo teriiletek:

A kozvetlen partnerekkel valo kapcsolattartas és a tobbsiku tajékoztatasi rendszer.

6. A pedagdgiai munka feltételei
Fejlesztheto teriiletek

Sportcsarnok, tornaterem bdvités ¢ Termek szdmanak novelése, alagsori sziikségtermek
korszeriisitése, vagy a vizes, penészes termek hasznalatanak kikiiszobolése, kivaltasa « Tanuloi
ruhatar 1étesitése * Etkezékonyha létrehozasa « Kozosségi tér, aula kialakitisa « Informatikai
fejlesztés « WIFI halozat fejlesztése « Atlathato, forrasokkal is biztositott, stabil tovabbképzési
rendszer

Kiemelkedo teriiletek:

A koz0sség tobbségére jellemzo szakmai igényesség €s az egyiittgondolkodas képessége.

7. A Kormany és az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott tantervi
szabalyoz6 dokumentumban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagogiai
programban megfogalmazott céloknak valo megfelelés

Fejlesztheto teriiletek

Az intézmény a digitalis tankdnyvek, tartalmak és segédanyagok szélesebb korli hasznalatara
torekszik. Az anyagi forrasok hidnya megneheziti, hogy az intézményi dokumentumokban
szerepld pedagogiai céloknak megfeleloen készitsék el a tovabbképzési és beiskolazasi tervet.

Kiemelkedo teriiletek:

A Pedagogiai program a jogszabalyi el6irasoknak megfelelden késziilt. A PP részfeladatai a
Koznevelési torvény, és a Nat altal eldirtakkal harmonizéal. Az intézmény operacionalizélja a
célokat, felosztja a feladatokat, értékeli azok megvalositasat, visszacsatol, fejleszt, keresi a
javitasi lehetdségeket. A pedagdgusok szabadsdgot kapnak a mddszerek kivalasztasaban, a
tantervi kovetelmények megvalositasdban, a kiemelt figyelmet igényld tanulok fejlesztésében.
Minden tanév tervezésekor megtorténik az intézmény tevékenységeinek terveinek iitemezése,
amihez az intézmény a sziil6i munkakdzosséggel €s a Didkonkormanyzattal egyeztet. A
munkaterv nyilvanos, az tlitemterv eljut a sziil6khoz és a partnerekhez.



